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Inicijativa za socijalno ukljuéivanje starijih osoba
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DobrodoSli u drugi broj biltena koji prati razvoj regionalnog projekta posvecenog socijalnoj
inkluziji starijih osoba, koji finasira Evropska unija, Austrijska agencija za razvoj i Austrijski
Crveni krst. | u ovom broju predstaviéemo aktivnosti projekta Inicijativa za socijalno ukljucivanje
starijih osoba, ali se takode bavimo razli¢itim temama: prednosti i mane mreza, aktivnosti mreza
organizacija civilnog drusStva na zapadnom Balkanu, Austrijski Crveni krst i aktivnosti usmerene
na starije u vanrednim situacijama, u susret prvom oktobru, Medunarodnom danu starijih osoba,
gostujuéa kolumna koju piSe Jemma Stovell iz organizacije HelpAge International na temu

ejdzizma.

Starenje stanovniStva je globalni trend Koiji
zahteva urgentnu akciju. Statisticki podaci
pokazuju da je 2000. godine broj starijih od 65
godina premaSio broj dece do 5 godina, a
prognoza je da ¢e do 2050. godine u populaciji
biti viSe starijih od 65 nego dece do 15 godina
starosti. Shodno tome, sve zemlje sveta morace
da prilagode svoje ekonomije, zdravstvene,
socijalne i kulturne usluge potrebama starijih
osoba, kako bi im se obezbedile kvalitetha nega,
siguran prihod, pristup dobrima, fleksibilnije
zaposljavanje, a posebno znacajna stavka ¢ée biti
vecéa inkluzija i uklju€ivanje starijih u sve sfere
drustva, kao i uklju€ivanje starenja u sve javne
politike.

Imaju¢i u vidu svest o tezini
problema koji pogadaju starije
osobe, stepen ranjivosti ove
grupacije, i nezainteresovanost
donatora i medija za ovu dobnu
grupu, organizacije civilnog
sektora iz pet drzava na
Zapadnom Balkanu odlucile su
da se umreze i proSire delukrug
rada na zagovaranje za prava starijin kod
relevantnih institucija, vlasti i medija, na
zajedni¢ko reSavanje identifikovanih problema
kroz koordinisane akcije u okviru projekta—
TASIOP (Inicijativa za socijalno uklju€ivanje
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starijih osoba). Ali ono Sto je najvaznije u ovom
projektu je motivisanje samih starijih da budu
aktivni ¢lanovi drustva i preuzmu inicijativu i
odgovornost za reSavanje problema u drustvu.

Zahvaljuju¢i podrsci Evropske Unije kroz njen
IPA fond, podrSci Austrijskog Crvenog krsta i
Austrijske Agencije za Razvoj uspostavljene su
ili su ve¢ postoje¢e neformalne mreZe ojacane u
pet drzava na Zapadnom Balkanu koje ¢e u
narednom period raditi na jacanju kapaciteta koji
treba da omogucéi veéu socijalnu inkluziju starijih
osoba. lako imaju isti cilj ove mreze imaju
razliite istorije, iskustvo i broj ¢lanica. U Albaniji
mreza MOSHA postoji ve¢ desetak godina a
njom koordinira Albanska
Asocijacija Gerontologa i
Gerijatara. U Bosni i
Hercegovini mreza Za
Dostojanstveno starenje
kojom  koordinira  NVO
Osmijeh iz Gracanice postoji
duZze od deset godina. U
Srbiji  mreza HumanaS
kojim koordinira Crveni krst
Srbije postoji od 2004. godine. Preostale dve
mreze nastale u okviru projekta TASIOP: u
Makedoniji mreza pod nazivom Inkluzivam, a u
Crnoj Gori Dignitas.
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DugogodisSnje postojanje neformalnih
(volonterskin) mreza u tri zemlje pokazuje da
one imaju puno dobrih strana. To je pre svega
brojnost: veéi broj organizacija udruZenih oko
istog cilja ima vec€u zagovaracku snagu, zadaci
mogu da se podele, pa da razli¢ite organizacije
preuzmu vodecu ulogu za temu za koju imaju
ekspertizu. Ovakva podela posla, smanjuje i
moguénost dupliciranja posla i dovodi do brzeg
odgovora na probleme ciline grupe. Takode u
okviru mreZze olakSano je prenoSenje znanja i
vedtina. MreZze omogucavaju da javni dijalog
dode do Sire drudtvene zajednice i razliitih
drustvenih grupa. U naSem slucaju, to Sto su
mreze neformalne znali da nema troSkova
koordiniranja i da mogu biti mnogo pokretljivije,
ali one svakako imaju strukturu. Za mreze
nastale u ovih pet zemalja vazno je prisustvo na
svim nivoima (lokalni, nacionalni, regionalni pa
¢ak i globalni nivo). Ovo omogucéava da sa jedne
strane vrednosti i rezultati globalnih akcija dobiju
vrednost na lokalnom nivou i da se sa druge
strane glas starijih na lokalnom nivou Cuje.

Medutim ove mreze mogu da imaju i svoje
nedostatke kojih moramo biti svesni, a koje su
mreze u Srbiji, Bosni i Hercegovini i Albaniji
uspele da umanje i da potraju sve ove godine.
Jedan nedostatak je nedostatak finansijskih
sredstava pojedinacnih organizacijia za tu
konkretnu temu a $to onda negativno utiCe ne
njihov kapacitet da se na nju fokusiraju. Naravno
moramo biti svesni da mreZe imaju svoje rizike,
moze do¢i do pada motivacije ¢lanica, do
zasi¢enja, moze dodi i do toga da organizacije u
stalnoj borbi za finansiranjem ne mogu da se
posvete dovoljno ciljevima mreze. Strah od
gubitka identiteta je joS jedna pretnja.

Dugogodisnje postojanje mreza u Albaniji, Bosni
i Hercegovini i Srbiji pokazuje da se mogu
prevazi¢i problemi i da je poboljSanje kvaliteta
zivota starijih najvazniji pokretal i najvazniji
kohezivni faktor njihovog postojanja.
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Najvazniji
tromesecju

dogadaji u drugom

Najvazniji dogadaji tokom ovog perioda bili su
situaciona analiza i strateSko planiranje za svaku
od nacionalnih mreza.

Situacione analize predstavljagju preglede
nacionalnih konteksta, pravnog okvira znacajnog
za temu, kao i pregled javnih politika koje su u
pripremi u okviru procesa uklju€ivanja u
Evropsku uniju, a sa fokusom na starenje, starije
i njihovu socijalnu inkluziju. lzvestaji situacionih
analiza identifikuju kljuéne nedostatke wu
postoje¢im javnim politikama i daju preporuke za
dolazedi period. Drugi cilj situacionih analiza bio
je da se proceni kapacitet civilnog druStva u
svakoj od drzava u projektu — pre svega
kapacitet organizacija za izvodenje uspeSnih
kampanja javnhog zagovaranja, pa su izvestaji
dali i preporuke za izgradnju kapaciteta
neophodnih da se ovaj potencijal uveca.

Radionice strateSkog planiranja organizovane su
u svakoj od zemalja u projektu. Ovo je bila
moguénost za veC postojeCe mreze da se
osvrnu na svoja dosadaSnja dostignuca i
dogovore o potrebnim promenama u vezi
strateSkih cilieva. Dve novoformirane mreze u
Makedoniji i Crnoj Gori su imale zadatak da
definiSu svoje osnovne vrednosti i strateSke
prioritete kao i da kreiraju misiju i viziju mreze
imaju¢i na umu svoje konkretne nacionalne
kontekste, ali i vaZznost javnog zagovaranja koje
regionalni projekat stavlja u prvi plan.

Stratesko planiranje je pokazalo:
Kod zemalja sa vec razvijenim mrezama:

e Da je neophodno oshaZivanje mreze
kroz Sirenje i otvaranje za prijem novih

Clanica;
3 — UpeeH kper Ha PenyBnuka MaxepoHuja X ’{f\f + Crveni krst Crne Gore
Shogal Shaiptare + Kryqiikugi Republikés sé Magedonisé et
Geriatrisé dhe-Gerontologjisé Macedonian Red Cross i




WITH FUNDING FROM

AUSTRIAN

e Da bi nove ¢lanice trebale da budu i
organizacije koje se bave drugim ciljnim
grupama (Zenama, osobama sa
invaliditetom i mladima). Zenske
organizacije su jako znafajne kao
partneri zbog "“feminizacije starenja" — u
populaciji je veéi broj starijin Zena. S
druge strane, kada je rizik od
diskriminacije i nasilja u pitanju, kod
starijih Zena postoji problem
nedostataka podataka i statistika jer se
nasille nad Zenama starijim od 49
godina (kraj reproduktivnog perioda) vrlo
retko evidentira. Rad sa mladima je
vaZzan sa stanovista razvijanje
medugeneracijske solidarnosti pa treba
ukljuditi i organizacije mladih;

e Da je potrebno stvarati nova partnerstva
sa nezavisnim telima i razli€itim
Ministarstvima sa kojima do sada nisu
realizovani projekti (na primer pravde,
inostranih poslova, unutradnjih poslova).

Kada su nove mreze u Makedoniji i Crnoj Gori
u pitanju neophodno je:

e Graditi partnerstva sa relevantnim
Ministarstvima, medijima, institucijama i
akademskim sektorom

e Raditi na razmena iskustava sa drugim
mreZzama kroz studijske posete, Sto je
projektom i planirano.

Srbija

Crveni krst Srbije i mreza Humana$S obeleZili su
15. jun, Medunarodni dan borbe protiv nasilja
nad starijim osobama po deseti put javnim
skupom u svec€anoj Sali Crvenog krsta Srbije. U
saradnji sa Poverenicom za zastitu
ravnopravnosti i uz podrSku Populacionog fonda
Ujedinjenih nacija (UNFPA) organizovan je
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okrugli sto pod nazivom ,Ne zatvarajmo odi:
zaustavimo zlostavljanje starijih®.

Okrugli sto bio je posveéen senzibilizaciji
javnosti i profesionalaca na temu diskriminacije i
nasilja nad starijima uz naglasak na
promovisanju nove konvencije Ujednjenih nacija
o pravima starijin. Skupu je prisustvovalo visSe od
sedamdesetsedam zvanica iz javnog, civilnog i
medunarodnog sektora, kao i predstavnici
medija.

Generalni sekretar Crvenog krsta Srbije Vesna
Milenovi¢, otvorila je skup i govorila o sada vec
desetogodiSnjoj tradiciji obeleZavanja ovog
datuma od strane Crvenog krsta Srbije na &iju je
inicijativu ovaj datum u Srbiji i uvrSten u kalendar
dogadaja. U njenom izlaganju izneseni su
podaci o nasilju nad starijim osobama u Srhiji,
uglavhom prikupljeni i obradeni zahvaljujudi
kontinuiranoj saradnji izmedu Crvenog krsta
Srbije i Poverenice za zaStitu ravnopravnosti i
zajedniCki  organizovanim i  sprovedenim
istrazivanjima ¢Ciji izveStaji ostaju najrelevantniji
publikovani podaci o razli¢itim formama nasilja i
zlostavljanja  starijih  u  Srhiji. Poslednje
istrazivanje studija pod nazivom “Dobro ¢uvana
porodi¢na tajna” u kojoj je ucCestvovalo 800
starijin osoba pokazala je sledeée rezultate: da
19,8% starijih osoba u Srbiji doZivelo neki oblik
Zlostavljanja tokom treéeg zivotnog doba, u
poslednjih godinu dana nasilje je dozivelo 11%
starijin, a viSestruko zlostavljanje (kombinaciju
viSe tipova zlostavljanja) dozivelo je 5,5%
starijih.

Skupu je prisustvovao i Aleksandar Vulin,
ministar za rad, zapoSljavanje, boracka i
socijalna pitanja u vladi Srbije. On je potvrdio
posvecéenost ovog ministarstva daljem radu na
suzbijanju i preveniranju nasilja nad starijima,
govoreci o potrebi saradnje sa civilnim sektorom
i lokalnim zajednicama na ne samo strateSkom
pristupu reSavanju ovog problema ve¢ i na
otvaranju porodica prema zajednici i drustvu
kako bi se onaj najprikriveniji oblik zlostavljanja
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starijih — porodiéni — reSavao zajedniCkim
naporima. Ministar je najavio novi strateSki
dokument koji ¢ée biti predstavljen vladi Srbije
kada bude bila konstituisana kao i sugestiju da

se 2017. godina proglasi godinom
medugeneracijske solidarnosti.

Predstavnik Poverenika za zastitu
ravnopravnosti, Emila Spasojevi¢ osvrnula se na
pravne aspekte zaStite starijih i ponovila

posvecenost ovog nezavisnog tela u reSavanju
pitanja nasilja i pruZanju podrske onima koji
prijave da su im prava ugrozena.

Marija Rakovi¢ iz  Populacionog fonda
Ujedinjenih Nacija je govorila o dugogodisnjoj
saradnji sa Crvenim krstom Srbije na temama
koje se ti€u starijih i o tome da je Srbija vodeca
drZava u regionu u odredenim aspektima zastite
prava starijih osoba i pruZanja podrske starijima.

Gost okruglog stola bila je i Dr Elisabeth
Pittermann iz austrijskog Saveza penzionera
koja je govorila o austrijskim iskustvima o borbi
protiv nasilja nad starijima govoreéi pre svega o
institucionalnim formama nasilja i zlostavljanja, i
nacinima na koje se to u Austriji reSava pravno i
operativno.

Natasa Todorovi¢ iz Crvenog krsta Srbije je
predstavila je sve forme zastite razli€itih prava
starijih osoba i harmonizaciju te zaStite sa onim
S§to svakoj osobi drustvo garantuje kroz
zakonodavstvo i medunarodne sporazume i koje
bi nova Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima
starijih osoba zastitila. Ova prava formulisana su
od strane medunarodne organizacije HelpAge
International iz Velike Britanije.

Dr Slavica Golubovi¢ iz Gerontoloskog centra
Beogard govorila je jo podacima vezanim za
diskriminaciju i zlostavljanje starijih osoba koje
boluju od demencije i institucionalnim, ali i
socijalnim aspektima prevencije i zastite ove
nevidljive kategorije starijih.

Shogal Shaiptare

Geriatrisé dhe-Gerontologjisé

DEVELOPMENT
COOPERATION

+

AUSTRIAN RED CROSS

Lpeenn kper Cpouje
Red Cross of Serbia

Predstavnici tima za koordinaciju projekta su
ucestvovali na regionalnoj pocetnoj konferenciji
organizovanoj od strane regionalne TACSO
kancelarije krajem juna u Briselu, a za primaoce
16 dugoroCnih grantova dodeljenih kroz
EuropeAid 151014. Na konferenciji se
razgovaralo o temama proisteklim iz prakse

tokom implementacije projekata, poput
oslobadanja od PDV-a za buduée primaoce
mikrograntova i vidljivosti aktivnosti.

Situaciona analiza

Prema podacima popisa iz 2011. godine 17,4%
populacije u Srbiji je starije od 65 godina. Udeo
starijin od 60 u ukupnom stanovnistvu Srbije
2015. godine iznosio je 24,4%, a predvidanja su
da ¢e taj broj do 2050. godine dosti¢i 32,3%, Sto
predstavlja brojku koja ¢e biti karakteristiCna za
celu Evropu (HelpAge International, GAWI,
2015).

Vlada Srbije je usvojila Program reformi politike
zapoSljavanja i socijalne politike u junu 2016.
godine kao intergalni deo procesa pristupanja
Evropskoj Uniji i njegovoj implementaciji ¢e
redovno izveStavati Evropsku Komisiju. U
programu postoje eksplicitni ciljevi, mere i
aktivnosti usmereni direktno ili indirektno na
starije osobe. Cilj 3 sekcije o socijalnom
uklju€ivanju bavi se nastavkom procesa
deinstitucionalizacije i razvojem
vaninstitucionalnih  lokalnih  kapaciteta za
stanovanje uz podrSsku. Cilj 5 bavi se
unapredenjem socijalne zastite na lokalnom
nivou kroz bolji kvalitet usluga, monitoring i
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evaluaciju, unapredenje licenciranja pruzalaca
usluga i davanje podrSke vaninstitucionalnim
pruzaocima usluga sa posebnim naglaskom na
terenskom radu (outreach) kako bi se
prepoznale i obuhvatile osobe koje su do sada
bile lisene usluga. U drugim ciljevima se govori 0
reformi  penzionog sistema, oc€uvanju i
unapredivanju minimalnih standarda Zivljenja za
starije, bolje zdravstvene zastite i bolje zaStite od
diskriminacije starijih.

Analiza trenutnog kapaciteta organizacija
civiinog drustva koje se bave starenjem i
stariima  pokazuje da veéina ispitanih
organizacija (sedam Cd&lanica mreZze Humana$S)
kao glavni izvor finansiranja navodi projekte. Ima
organizacija koje delimi¢no sredstva dobijaju iz
nacionalnog budzeta ali ona su poslednjih
godina postala sporadi¢na. Davanje licenciranih
usluga na lokalnom nivou je relevantna prilika za
neke akreditovane organizacije civilnog drustva
ali opseg aktivnosti koje se mogu pruzati je
relativno sku€en. Sve intervjuisane organizacije
svesne su mogucnosti ali i potreba vezanih za
javho zagovaranje sa i u ime starijih kao i
potrebe da dalje grade sopstvene kapacitete, ali
i kapacitete mreze HumanaS kako bi se
iskoristio zamah pristupnog procesa Srbije
Evropskoj uniji i socijalnih i politickih promena
koje ovaj proces nosi. Tu su i prepreke — neke
organizacije moraju da radikalno transformiSu
svoju poslovnu filozofiju, a donosioci odluka i
dalje imaju tendenciju da organizacije civilnog
drustva vide kao prevashodno pruzaoce usluga,
a ne i kao partnere u kreiranju javnih politika.
Ovo ne znadi da nema mogucnosti da civilno
drustvo utiCe na kreiranje politika ve¢ da njegov
uticaj varira i joS uvek nema dovoljno standardne
prakse za uceS¢e gradana i civilnog sektora u
procesu kreiranja politika. OCekuje se da ¢e u
daljem procvesu pristupanja Evropskoj uniji i
harmonizaciji zakonodavstva sa akijem civilni
sektor dobiti viSe moguénosti za struktuiran
dijalog sa kreatorima politika. U meduvremenu,
javno zagovaranje u civilnom sektoru ¢e hiti
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razvijano na svim nivoima, od lokalnog, sve do
ucesc¢a u globalnim inicijativama.

StrateSki plan

StrateSko planiranje za Humanas je bila prilika
da se revidiraju misija i vizija mreze kao da se i
utemelje novi strateski cilijevi za nastupajuci
period:

Misija:

HumanaS je mreza OCD koja se zalaze za
ostvarivanje ljudskih prava starijih  0soba,
podrzava njihovu ve¢u ukljuCenost i
prepoznavanje njihovog doprinosa razvoju
drustva u Srbiji

Vizija:

Svet u kojem svi stariji ljudi Zive zdravo,
dostojanstveno, aktivho i bezbedno

StrateSke oblasti 2016-2020

1. Povedati uticaj na donosioce odluka i
kreatore politika

0 Socijalna zastita
0 Zdravstvo
0 Socijalne penzije

o Diskriminacija i zlostavljanje
/ljudska prava

2. Informativne kampanje javnosti,
senzibilizacija javnosti

0 Pozitivna slika o starijima

0 Polozaj starijih

Krygii kug i Republikés se Magedonise
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3. Socijalno uklju€ivanje, participacija
starijih u zajednici, celoZivotno ucenje.

Albanija

Situaciona analiza i analiza kapaciteta civilnog
drustva za potrebe javnog zagovaranja je
uradena i posluzila kao osnova za strateSko
planiranje.

Na radionici strateSkog planiranja se sa svim
partnerima, clanicama mreze, udruZenjima
penzionera i drugim organizacijama civilnog
drustva (uklju€ujuc¢i udruzenja novinara) kao i
predstavnicima Ministarstva socijalnog staranja i
Gradske opstine Tirane radilo na strateSkom
planu kao i uspostavljanju odrzive strukture
mreze.

U julu mesecu ¢lanice mreze odluCile su da
organizuju sastanke sa predstavnicima Gradske
opstine Tirana kako bi se razgovaralo o
potencijalnim nacinima da se starijima u Tirani
obezbedi besplatan javni prevoz (ove godine je
cena usluga gradskog prevoza povecana za
25%). Odrzana su dva sastanka: jedan sa
osobom zaduzenom za socijalne usluge i drugi
sa jednim od zamenika gradonacelnika Tirane.
Na sastancima se dikutovalo o prioritetima i
pravnim ograniCenjima i dogovoreno je da se
krene u identifikaciju nekih kategorija ranjivih ili
rizitnih grupa starijih osoba (na primer osoba
obolelih od dijabetesa, onih sa viSe hroni¢nih
oboljenja, sa smanjenom mobilnoscu itd.) koje
¢e dobiti besplatne karte za koriSéenje javnhog
prevoza. Ovo je prvi korak, a predstavnici
Gradske opstine Tirana su se raspitivali i 0
veli€ini ovih kategorija starijih kako bi mogli da
planiraju besplatne karte za prevoz za narednu
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godinu. Organizacije civilnog drusta ¢e sa svoje
strane podeliti podatke koji su znacajni za
planiranje. Pored Albanske Asocijacije

gerontologa i gerijatara, glavni partner u ovim
pregovorima bila je Albanska Asocijacija za
integraciju starijih osoba.

Situaciona analiza

Kao i u svih pet drzava u projektu, situaciona
analiza uradena za potrebe MOSHA mreze
usredsredila se na postojeci pravni, politicki i
strateSki okvir analizirajui postojeCe javne
politike relevantne za starenje kao i u nedostatke
i planirane razvojne poteze u sklopu procesa
pristupanja Evropskoj uniji. Analiziran je takode i
kapacitet organizacija civilnog drustva za javno
zagovaranje zajedno sa starijima i u ime starijih.
Analiza je pokazala rastuée razumevanje
fenomena demografskog starenja u Albaniji.
lako se smatra jednom od evropskih drzava koje
su manje pogodene fenomenom demografskog
starenja, udeo populacije starije od 65 godina je
u Albaniji porastao sa 5% u 1989. godini na 11%
u 2011. godini. OCekuje se da ce i ubuduce
znaCajne promene u starosnoj  strukturi
stanovniStva slediti  trendove fertiliteta i
migracija. Po predvidanjima statistickog zavoda,
udeo starijih u albanskoj populaciji naras¢e na
29 % do 2060. godine.

Ujedno je u Albaniji donesena nova Strategija
socijalne inkluzije i socijalne zastite za period
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2015-2020, a u skladu sa strategijom socijalne
inkluzije Evropske unije. Ova nova strategija
postavlja ambiciozne cilieve u domenu reformi
socijalne politike u Albaniji. Ona stavlja i
poseban naglasak na treCe doba. Njoj ipak i
dalje nedostaje detaljan plan akcije kako bi
postala operativna.Vizija ove strategije je da ée
Albanija izgraditi sistem socijalne zastite starijih
osoba koji ¢e ukljucivati ali se neée ograni¢avati
na smanjenje siromaStva, reformu sistema
socijalnih usluga i podrsku grupama u riziku od
socijalne marginalizacije.

U skoraSnje vreme Albanija je pocela da
prepoznaje vaznost socijalne inkluzije svih
populacionih grupa, medu njima i starijih, kao i
kapacitet organizacija civilnog drustva da sluze
kao socijalni katalizator i resurs.

Analiza kapaciteta organizacija civilnog drustva
koje se bave starenjem i starijima pokazuje da
postoji velika potreba u pogledu razvoja
kapaciteta i praksi javnog =zagovaranja i
zastupanja. Postoje velike razlike izmedu
organizacija u Albaniji koje se Dbave
zagovaranjem jer veoma mali broj njih stavlja
starije osobe u fokus svojih  aktivnosti
zagovaranja, a one koje to CcCine nisu
prevashodno zagovaraCke organizacije i
razvijeniji su im kapaciteti koji se ticu davanja
usluga. Potrebni su posebno veliki napori da bi
se same starije osobe aktivirale i ukljucile u
zagovaracke aktivnosti. U ovom smislu uloga
civilnog drustva je veoma vaZzna. S druge strane
potrebno je da drzava kroz uputstva potpuno
razjasni ulogu zagovara€a u ime starijih. Koristi
od javhog zagovaranja za  socijano
marginalizovane i ugroZzene starije osobe u
Albaniji su jasne i treba ih promovisati
profesionalcima koji pruzaju usluge u socijalnoj
sferi ali i samim starijima. Treba uspostaviti
nacionalne standarde kvaliteta za nezavisne
organizacije koje se bave zagovaranjem kako bi
se unapredili kvalitet i odgovornost u svim
sektorima u Albaniji.
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StrateSki plan

Mreza MOSHA c¢e ulagati strateSke napore u
sledece oblasti:

e Premo&civanje jaza izmedu organizacija
starijin  osoba, drugih organizacija
civilnog druStva i predstavnika vlasti.
Ovim se svaka od strana moze podstaci
da prilagodi svoja oCekivanja kako bi se
pronasli zajednicki prioriteti.

o PoboljSanje zastupanja starijin osoba.
Pomo¢ stariima da govore jednim
glasom sa zajedniCkim prioritetima,
umesto da imaju razdvojene,
individualne i suprotstavljene agende.

e Obezbedivanje platforme za
promovisanje ideja kroz konstruktivnu
debatu.

o Utemeljenje mreze kao vaznog izvora
informacija za sve zainteresovane
strane kroz udruzivanje kapaciteta i
iskustava €lanica.

e Pomo¢ u u€enju medu ¢lanicama mreze
MOSHA.

e Pomaganje ¢lanicama mreZze da
identifikuju probleme i slabe tacke,
paralelno sa davanjem dobre osnove za
razvijanje Sire perspektive koja se tice
pitanja starenja u Albaniji.

e Rad na privlaenju i uklju€ivanju drugih
partnera i donatora (Ujedinjene nacije
itd.).

+ Crveni krst Crne Gore



WITH FUNDING FROM

AUSTRIAN

Bosna i Hercegovina
Situaciona analiza

Situaciona analiza uradena za potrebe Mreze za
dostojanstveno starenje se bavila pravnim,
politickim i strateSkim okvirom u Bosni i
Hercegovini, pregledajudi relevantna
dokumenta, nedostatke u postoje¢im okvirima i
implementaciji kao i inicijative i razvoje koji se
oCekuju u bliskoj buduénosti. Takode su
procenjeni i kapaciteti organizacija civilnog
drustva da se uspeSno bave javnim
zagovaranjem zajedno sa i u ime starijih osoba u
Bosni i Hercegovini.

Starije osobe suogavaju se sa najviSim rizikom
od siromaStva zbog nedostatka javnih politika
koje bi stitile njihova prava — trenutno viSe od
polovine osoba starijjn od 65 godina nije
pokriveno penzionim sistemom. Odsustvo javnih
politika osetljivih na starosnu dob na svim
nivoima vlasti, zastareli penzioni sistem i
promena porodi¢ne strukture u odnosu na
predratne porodice su glavni uzroci. Medutim,
nedostaju kvalitativna i kvantitativha istrazivanja
u ovoj oblasti.

Bosansko zakonodavstvo prepoznaje specificne
potrebe starije populacije i gradeno je sa
namerom da se obezbede adekvatne usluge
socijalne i zdravstvene zaStite ovoj ciljnoj grupi.
Medutim, istovremeno je izgradeno oko
tradicionalnih modela centralizovanog pruZanja
pomoci, socijalnih transfera i institucionalnih
usluga. Veomaje nizak nivo prepoznavanja
uloge civilnog drustva u ovoj oblasti i vecina
propisa na svim nivoima identifikuje javne sluzbe
kao ekskluzivhe davaoce usluga a privatni
sektor kao potencijalne saveznike.

ZnacCajna pozitivna inicijativa moze se naéi u
Nacionalnom planu akcije 2010-2014 koji je
kreiran kroz saradnju Veéa Ministara BiH i
Populacionog fonda Ujedinjenih Nacija. Ovaj
plan — koji je jos uvek &vrsta osnova za razvoj
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javnih politika — je izmedu ostalog utemeljen da
bi se implementirale odredbe Madriodskog plana
akcije za starenje (MIPAA) kroz Evropsku
regionalnu strategiju implementacije i strategije
namenjene  starijima. Kljuéne  aktivnosti
ukljuCuju: (a) davanje tehniCke pomocéi kako bi
se Regionalna strategija implementacije
prilagodila Bosni i Hercegovini i prevela u
entitetske strategije za starije osobe i (b) javno
zagovaranje sa Clanovima parlamenta a u vezi
Madridskog plana akcije za starenje (MIPAA).

Analiza trenutnog kapaciteta organizacija
civilnog drustva koje se bave pitanjima starenja i
starijih  pokazuje da njihova primarna
interesovanja leze u oblastima javnog
zagovaranja za prava starijih, podrSke edukaciji,
davanju informacija i savetovanju (stru¢ni saveti,
pristup uslugama, davanje upustava, podrSka u
donosenju odluka), socijalne podrSke i pomoci u
zadovoljenju primarnih potreba, zdravstvene i
medicinske zastite, socijalne participacije,
animacije i kreativnosti (socijalna inkluzija,
volontiranje, aktivnosti slobodnog vremena,
kreativne laboratorije), podrSske nezavisnom
Zivlienju (nega, odrzavanje domadcinstva,
hraniteljstvo, Zzivljenje, mobilnost), kratkoro¢ne
negei podrske porodici i psiholoske pomodi.

Medutim, trenutno aktivni projekti u ovim
organizacijama i dalje u prvom planu imaju
davanje usluga dok je zagovaranje stavljeno na
drugo mesto kao manje znacajno. Veoma je
ohrabruju¢e da sve organizacije koje su proSle
ovu analizu ukljuéuju volontere u svoje
zagovaracke aktivnosti, a broj volontera varira
od jednocifrenog do stotina u zavisnosti od
kapaciteta organizacije.
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Kapaciteti za monitoring su relativho mali u ovim
organizacijama — u ovom trenutku samo jedna
(od Sest analiziranih) ima redovne mesecne
monitoringe, dok tri to rade na godiSnjem nivou.
Samo dve koriste usluge spoljnih stru€njaka za
evaluiranje kvaliteta svojih projektnih aktivnosti.

Finansijska stabilnost i odrzivost takode variraju
— veéina organizacija ima budZet za jednu
godinu (samo jedna ga nema) a Sto je u skladu
sa njihovim strateSkim  planovima. Sve
finansiraju svoje aktivnosti iz projekata i/ ili
Clanarine i redovno apliciraju za projektno
finansiranje. Sve organizacije se slazu da postoji
naglaSena potreba za izgradnjom kapaciteta,
konkretno u oblastima programskog budZetiranja
i Upravljanja projektnim ciklusom (PCM).

Strateski plan

MreZa za dostojanstveno starenje sastala se na
radionici za strateSko planiranje 18. i 19. jula u
Sarajevu. MreZa je uspostavljena 2000. godine i
ovo planiranje je posluzilo za analiziranje
prethodnog strateSkog plana, analizu potreba i
mogucnosti €lanica, strateSku analizu/ procenu
situacije u Bosni i Hercegovini i definisanje novih
strateskih ciljeva.
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Pravac | — Institucionalno jaCanje mreze
Ciljevi

e MreZa je prepoznatljiva u javnosti ( kod
donosioca odluka, starijih osoba, mladih,
medunarodne zajednice, medija).

e Ima edukovane ¢&lanice.

e Ostvarena je kvalitetha komunikacija
medu Clanicama.

e Kreirani su kvalitetni demografski
podaci.

e |zgradena infrastruktura i  politika
delovanja Mreze

e MreZa je efektivha u svom radu.

e Mreza radi na zajedni¢kim projektima i
omasovljenju mreze i sa mladim, kao i
sa kvalitetnim kadrovima.

Pravac Il — Mreza ucestvuje u kreiranju politika i
smernica za starije osobe
Ciljevi

e Kreiran socijalno-politiCki okvir za starije

osobe.

e  Stariji prepoznati kao posebna grupa u
strategiji za ljudska prava, zakonu o
socijalnoj zastiti, porodi¢nom zakonu.

e Mreza je ukljuCena u kreiranje strategije
razvoja Bosne i Hercegovine.

e Mreza prati sprovodenje zakona, politika
i strategija.

e Ucestvuje u zagovaranju za sprovodenje
i implementaciji zakona

+ Crveni krst Crne Gore
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Pravac Il

— Podizanje svesti o potrebama i
problemima starijih osoba

Ciljevi

e Gradani (mladi i stariji), vlast i mediji su
upoznati potrebama i problemima starijih
osoba u Bosni i Hercegovini

e Institucije aktivho sprovode zakone koji
tretiraju ovu problematiku.

o Mreza vrSi stalno pracenje
implementacije  zakona, politka i
strategija.

Makedonija

Situaciona analiza

Nakon uspostavljanja mreze Inkluzivam koja
okuplja organizacije civilnog drustva
usredsredene na pitanja starenja i starijih,
uradena je situaciona analiza koja se dotakla
pravnog, politickog i strateSkog okvira u
makedoniji, bave¢i se pre svega relevantnim
dokumentima, nedostacima u okvirima i
implementaciji kao i inicijativama i razvojima Kkoji
se oCekuju u bliskoj buduénosti.
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Udeo starijin u makedonskoj populaciji je u
brzom porastu. Porastao je sa 6,2% koliki je bio
1948. godine na 10,6% u 2002. godini, a u istom
periodu je udeo mladih, izmedu 0 i 14 godina
Zivota bio u stalnom opadanju: sa 33,2% 1994.
godine, na 19,2% 2006. godine i 17,3% 2011.
godine, a sa procenom da ¢e nastaviti da pada
na 15,4% u 2020. godini i 14,4%u 2030. godini.

Vlada Republike Makedonije je 2010. godine
usvojila Nacionalnu strategiju za starije, sa
slede¢im  stratedkim  ciljevima: povecanje
institucionalnih kapaciteta za davanje podrske
starijima i uskladivanje sa normama i
standardima za otvaranje dnevnih centara za
starije kojim bi se njima pruzala privremena
nega, intergacija starijin u socijalni Zivot kroz
davanje usluga stanovanja  stariima i

unapredenje infrastrukture u ruralnim oblastima,
kao i aktivno koris¢enje slobodnog vremena.

Drugi vazni dokumenti su Nacionalna strategija
za smanjenje siromastva i socijalnu inkluziju
2010-2020, Strategija regionalnog razvoja
Republike Makedonije 2009-2019, Nacionalni
program za razvoj socijalne zastite 2011-2022,
kao i Strategija za saradnju vlade sa civilnim
sektorom 2012-2017.

Analiza kapaciteta organizacija civilnog drustva
u Makedoniji pokazuje da je vecina posla do
sada uradenog u vezi starenja bila u domenu
pruZzanja usluga. Iskazan je autenti¢an
entuzijazam medu ¢&lanicama mrezZe Inkluzivam
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u pogledu daljeg razvoja kapaciteta i veStina
civiilnog sektora kako bi se on bavio
zagovaranjem sa i u ime starijih osoba. Diskusije
0 potrebnoj edukaciji i izgradnji kapaciteta su
identifikovale nekoliko bitnih tema: procedure za
kreiranje i donoSenje zakona, kako se razvijaju
predlozi za nove javne politike, razvoj alatki za
javno zagovaranje, pregovaraCke vestine i
vestije pisanja kratkih izvestaja. Takode civilni
sektor sada bolje razume svoje potrebe u smislu
vrste i opsega informacija potrebnih da bi se
stariji aktivirali u domenu javnog zagovaranja. U
ovom trenutku organizacije civilnog drustva
nemaju dovoljno informacija o mogucéim
formama zagovaranja sa i u ime starijih kako bi
se doseglo ostvarenje njihovih prava i u vezi
onog Sto je potrebno da bi se unapredio kvalitet
njihovih Zivota.

StrateSki plan

Novo uspostavljena mreza Inkluzivam je
definisala svoju misiju, viziju i strateSke ciljeve.

Misija:

Inkluzivam ima misiju da predstavlja starije
osobe u svim sferama socijalnog zivota a sto ¢e
biti osnova za promovisanje javnih politika
aktivnog starenja kao i socjalne inkluzije i
drustvene integracije starijih.
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Vizija:

Inkluzivam je nacionalna, dinami¢na i fleksibilna
mreZa sa Clanicama kojima je potrebna podrska
u kreiranju javnih politika za socijalnu inkluziju i
aktivno starenje, Inkluzivam je prepoznatljiv
akter na polju pruzanja nege kao i na polju
javnog zagovaranja za starije, a ¢ime doprinosi
poboljSanju kvaliteta Zivota u starosti.

Strateski prioriteti:

1. Prioritet: Zagovaranje u
kreiranja javnih politika za starije

procesu

Ciljevi:

e Aktivno uCeS¢e mreze i kreiranju javnih
politika za starije

e Povetana svest o mogucnostima za
zagovaranje

2. Prioritet: Zagovaranje za razvoj oblika
nege prilagodenih starijima

Ciljevi:

e Povetanje broja organizacija koje
pruZzaju kvalitethe vaninstitucionalne
usluge starijima

Crna Gora
Situaciona analiza

Crna Gora je druga od zemalja u projektu u
kojim pre pocCetka projekta nije bilo mreze
organizacija civilnog druStva koje se bave
starenjem i starijima. Kao Sto je projektom i
predvideno, vodeéi projekini partner u Crnoj
Gori, Crveni krst Crne Gore je u saradnji sa
nekolicinom organizacija osnovao mrezu
Dignitas. Situaciona analiza uradena za potrebe
Dignitasa pokazala je demografske trendove
sliéne onima u ostatku regiona: starenje

+ Crveni krst Crne Gore
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populacije i relativni nedostatak odgovarajucih
javnih politika i propisa kojima bi se odgovorilo
na to starenje. Glavni dokument vezan za zastitu
starijih u Crnoj Gori je Strategija za razvoj
sistema socijalne zastite starijin 2013-2017.
Siroko je prepoznato da ova strategija i njeni
godisnji planovi akcije doprinose boljoj socijalnoj
zastiti  starijih  kroz institucionalna sredstva
(domovi za starije na nekoliko lokacija u zemilji)
ali i kroz razvoj vaninstitucionalnih kapaciteta i
kapaciteta zajednica (poput gerontodomadica i
dnevnih centara za starije).

Strategija takode raspravlja o finansiranju ovih
usluga uvidaju¢i da je trenutni model visoko
centralizovan i oslanja se u potpunosti na
nacionalni budzZet. Inovativhe usluge u zajednici
koje su razvijene poslednjih godina su uglavnom
finansirane kroz projekte — oslanjaju se na
donacije — i u veoma su ograni¢enoj meri
podrZzane kroz lokalne budZete ili donacije date
organizacijama civilnog drustva. Strategija
predvida vecu ulogu opstinskih vlasti u budu¢em
finansiranju ovih aktivnosti i usluga ali ima jo$
mnogo posla da se obavi na definisanju uloge
civilnog sektora u ovoj oblasti kao i najefikasnijih
naCina saradnje izmedu javnog, civilnog i
privatnog sektora. Ovo je posebno vazno u
svetlu istraZivanja koje je 2013. godine uradio
Alternativni Institut koje pokazuje da 80% svih
davalaca socijalnih usluga pripada civilnom
sektoru kao i da oni pruzaju 80% svih socijalnih
usluga (poredenja radi, javne sluzbe pruzaju
svega 5.6% svih socijalnih usluga).

DonoSenje odluka u Crnoj Gori je prakti¢no i
dalje u vec¢oj meri centralizovan proces i mali
broj gradana je zainteresovan da ucestvuje u
javhim debatama o novim propisima. Neke
organizacije civilnog drustva su c¢lanice radnih
grupa koje izraduju neke propise ali ovo jo$ uvek
nije uobiCajena praksa. U isto vreme, i same
organizacije civilnog drustva su donekle inertne
u deljenju informacija medu sobom i sa
odgovaraju¢im ministarstvima, a vladini izvestaiji
pominju samo postignuc¢a javnog sektora jer su
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ovo aktivnosti finansirane direktno iz

nacionalnog budZeta.

Sa pozitivhe strane kada se danas razgovara o
socijalnoj podrSci starijima, ne govori se samo 0
socijalnim davanjima vec¢ i o drugim sistemima
koji pojaCavaju intergaciju, o podrSci i
poboljSanjima kvaliteta Zivota starijih u njihovim
zajednicama  kroz  proSirenje  postojecih
programa.

Analiza kapaciteta organizacija civilnog drustva
koje se bave temom starenja i starijih prikazuje
neka zajednicka pitanja i daje sugestije za
reSavanje zajednickih problema:

Nizak nivo svesnosti u ciljnoj grupi o postojanju
usluga socijalne zastite je problem. U bliskoj
buduénosti treba uloziti napore da se promovisSu
postojece usluge i razviju/kreiraju mehanizmi
kojim ¢e se informisati starije osobe i lokalne
zajednice.

Neophodno je obezbediti jednostavan nacin za
pracenje i analizu kontinuirane implementacije
planiranih aktivnosti u sada ve¢ sedam godina
starom strateSkom procesu zastite starijih — ovo
¢e biti i resurs za efikasnije planiranje buducih
strateskih aktivnosti.

StrateSki plan

Dignitas je prva mreza organizacija civilnog
drustva posvecCena starenju i starijima ikada
osnovana u Crnoj Gori.

Strateski ciljevi mreze:

1. Unapredenje socijalne sigurnosti starijih
kroz kontinuirano informisanje,
edukaciju i direktan rad na terenu.

2. Senzitivizacija javnosti da prepozna i
vrednuje prava, potrebe i doprinos
starijih svojim zajednicama.

3. Unapredenje socijalnih i zdravstvenih
usluga za starije kroz  aktivho
uCestvovanje €lanica mreze u kreiranju
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javnih politika i saradnju sa relevantnim
organizacijama i institucijama.

Austrijski Crveni krst

Unapredivanje delovanja u nesreéama i
pripreme za vanredne situacije za stariju
populaciju

lako veé¢ postoje neka uputstva o posebnim
potrebama  starijjh osoba u vanrednim
situacijama, u mnogim drzavama integracija
potreba ove grupe u programe planiranja i
delovanja u nesreCama ostaje na
nezadovoljavaju¢em nivou. Stariji ljudi se u
ovakvim situacijama suoCavaju sa dodatnim
rizicima, ukljuéujuci izolaciju, nedostatak
podrske, umanjenu mobilnost kao i ranjivost sto
ih sve stavlja u poziciju veée ugrozenosti u
sluéajevima nestanka  struje, esktremnih
klimatskih uslova ili poplave.

Cilj projekta PrepAGE (DG ECHO) koji je
finansiran od strane Evropske Unije je bio da se
utvrdi kako potrebe ugroZenijih starijih osoba (na
primer onih sa umanjenom pokretljivoscu ili
potrebama za negom) mogu da budu
zadovoljene u vanrednim situacijama i kako
same starije osobe mogu da se osposobe da
budu resurs u vanrednoj situaciji i pruze podrsku
jedni drugima kao i osobama drugih generacija.

Shogal Shaiptare

Geriatrisé dhe-Gerontologjisé

Upeen kpcr va Penybnuka Makenonuja v”‘“’b
Krygii kug i Republikés se Magedonise
Macedonian Red Cross

e U okviru projekta, a u saradnji sa
ekspertima sa polja zdravstvenih i
socijalnih usluga kao i upravljanja
vanrednim situacijama napravljene su
preporuke kako da se potrebe i
prednosti starijih na najbolji nacin uklope
u planiranje za vanredne situacije i
odgovor na njih.

e Takode, kreiran je vodi¢ za vezbe u
zajednici a koji sazima iskustva sa vezbi
radenih u partnerskim drzavama i daje
prakticno znanje i preporuke za
organizacije koje  takve  veZzbe
organizuju, o tome kako da ih organizuju
uzimajuéi u obzir potrebe i Zelu za
u€eséem starijih.

Projektom je koordinirao Austrijski Crveni krst, a
partneri na projektu su bili Univerzitet u
Insbruku, Bugarski Crveni krst, Hrvatski Crveni
krst, Latvijski Crveni krst, kao i Britanski Crveni
krst a trajao je od Aprila 2014. godine do Maja
2016. godine.

Gostujuéa kolumna: Zauzmimo stav
protiv ejdzizma prvog oktobra

(preuzeto sa bloga sajta
International uz dopustenje autorke)

HelpAge

Autor: Jemma Stovell, Referent za kampanje,
HelpAge International

Prvog oktobra ove godine, na Medunarodni dan
starijin osoba ucesnici kampanja Sirom planete
Ce delati protiv starosne diskriminacije -
ejdzizma. Starije osobe sa raznih strana sveta
su nam pricale o ejdzistickim stavovima i
diskriminatornom ponaSanju sa kojima se
susre¢u svakoga dana. Govore nam da se
oseCaju ponizeno, nevidljivo, nezeljeno i
bezvredno. Kazu nam da koncept ejdzizma ne
postoji.

Jedna od prvih stvari koje smo saznali iz naSih
razgovora sa starijim aktivistima je da se rec

Crveni krst Crne Gore

XyMaHoCT

13


http://www.rightsofolderpeople.org/new-garop-report-in-our-own-words/
http://www.rightsofolderpeople.org/new-garop-report-in-our-own-words/

WITH FUNDING FROM

AUSTRIAN

.ejdzizam“ ne prevodi lako na druge jezike. No,
vazno je biti svestan da preovladujuce
predrasude i druStveni stereotipi smanjuju
manevarski prostor starijim osobama da govore
0 svojim iskustvima tokom starenja i tome kako
ih tretiraju zbog njihovih godina.

Starenje zahteva Delovanje (ADA) je platforma
za kampanije starijih osoba i ona pomaze da se
ustane protiv predrasuda i stereotipa a ucesnike
kampanja podstiCe da se bore za promene
javnih politika koje ¢e unaprediti njihove Zivote.
Svake godine starije osobe Sirom sveta
organizuju kampanje i dogadaje kojima rade na
podizanju svesti o pitanjima koja su njima
znaCajna. Ove godine za globalnu ADA
kampanju, u€esnici nacionalnih kampanja ¢e
ukazati kako se ejdzizam manifestuje na
razli¢itim delovima planete i kako vodi u
diksriminaciju, stereotipe, i zlostavljanje starijih
osoba. Smestanje osoba u stereotipe zbog
njihovih godina je neprihvatljivo i mi Zelimo da
ono prestane.

Centralni folus aktivhosti ove godine bi¢e na
tome da se uclesniciu kampanji podstaknu da
zapoc€nu diskusiju o ejdZizmu i da sa starijima
kroz nju porazgovaraju o tome Sta ejdzizam za
njih znadi i kako ga oni ose€aju u svojim
Zivotima. Nadamo se da ¢e kada jednom pocénu
da diskutuju o ejdZizmu ljudi poceti i da stupaju u
akciju protiv diksriminacije zasnovane nha
starosnoj dobi.

Globalna kampanja za borbu protiv ejdzizma

Naravno, ovo neée biti samo jedan trenutak u
kome ¢emo ustati protiv ejdzizma. Ovo je samo
pocetak uzbudljive globalne kampanje koja treba
da se bori za svet osloboden ejdzizma.

Starenje stanovniStva je demografska realnost
na koju mnoge vlade i medunarodne
organizacije formuliSu svoj odgovor i koncept
ejdzizma polako postaje sve bolje shvacen.
Brojne uobiCajene negativne pretpostavke i

Shonald Shaiptare
Geriatrisé dhe-Gerontologjisé

DEVELOPMENT
COOPERATION

I Lpeenn kper Cpouje
AUSTRIAN RED CROSS Red Cross of Serbia
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predrasude o starijim osobama su medu
najveéim izazovima u razvoju efektnog odgovora
na demografsko starenje, kako kaZe i uticajna
studija o starenju i zdravlju koju je prosSle godine
objavila Svetska zdravstvena organizacija.

Taj izvestaj opisuje kako ,socijalno ukorenjen
ejdzizam moze postati svoj sopstveni pokretaé
kroz nudenje starijim osobama stereotipa o
socijalnoj izolaciji, fizickom i kognitivnom
opadanju, nedostatku fizicke aktivnosti i
ekonomskom teretu“. Na 69. zasedanju Svetske
zdravstvene skupstine proslog maja donesena je
rezolucija iza koje je stalo 17 drZava-Clanica
Ujedinjenih Nacija a kojom se poziva na
globalnu kampanju za borbu protiv ejdZzizma.

Ejdzizam je Cesto skriven

HelpAge se, zajedno sa drugim organizacijama
sa raznih strana sveta, raduje pocetku
dugoro¢ne kampanje i nada se da ¢ete nam se
pridruzit. U sklopu naSih priprema za
obelezavanje prvog oktobra, naSi globalni
partneri sakupljali su svedocenja starijih iz raznih
delova planete. Evo §ta Tilahun iz Etiopije, ¢lan
upravnog odbora nacionalne kampanje Starenje
Zahteva Delovanje ima da kaze o ejdzizmu:

,U Etiopiji postoje razne poslovice o starijima
koje kazu da smo mi bezvredni. Ejdzizam je
Cesto skriven i pogada ljudske zivote na
najnegativniji nacin. Mi ne bi trebalo da
prihvatamo negativne stvari koje se pri€aju o
starijima.

Mi o ejdzizmu priCamo sa samim starijim
osobama. Moramo da pocnemo da osporavamo
stavove kojih ima i medu nama samima. Ljudi
koji diskriminiSu druge osobe zbog njihovih
godina na kraju diskriminiSu sami sebe.
Radujem se $to ¢u videti globalnu kampanju
koja ce raditi na okon¢anju ejdzizma.”

Upeen kpcr Ha Penybauka Makenonuja X3 ’{f\:\ + Crveni krst Crne Gore
Kryqiikugi Republikés seé Magedonise Bt
Macedonian Red Cross ke
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Siriéemo  Tilahunovo svedodanstvo — i
svedoCanstva drugih nasih saradnika — o tome
kako se suoCio sa diskriminacijom zbog svojih
godina. To ¢emo izmedu ostalog ug€initi i kratkim
filmom koji ¢e da prikaze brojne ejdzisticke
poslovice sa raznih krajeva sveta. Bice tu i
raznih drugih materijala koje ¢ete moci da
iskoristite u svojoj kampaniji.

Sta vi mozete da uéinite?

Mi uvek kazemo da je naSa mreZa ono $to nam
daje uticaj, legitimitet i snagu. Verujemo da ako
radimo zajednicki, kao mrezZa, udruZujuéi snage
u borbi protiv ejdzizma, i nasi ¢e uspesi biti veci.

U prilogu su predlozi aktivnosti koje mozete
preduzeti, ukljuCujuéi savete o tome kako da
organizujete radionice za podizanje svesti ili
radionice za igranje igara uloga.

Alatka koja se ti€e podizanja svesti sluZi da
demontira socijalne percepcije i predrasude
omogucujuéi uesnicima radionice da sopstvena
iskustva podele sa drugima.

Radionice koje se bave igranje igara uloga sa
svoje strane omogucuju uéesnicima da odigraju
razliCite scenarije u kojima se ejdZizam
pojavijuje i da zatim diskutuju o tome kako
diskriminacija na osnovu godina uti¢e na njihove
Zivote. Prou€avanje socijalnih pitanja kroz glumu
pomaze ljudima da podele svoje priCe sa
drugima i da pronadu reSenja. Nadamo se da ¢e

Shoqali Shaiptare

Geriatrisé dhe-Gerontologjisé
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vas upustva koja smo pripremili ohrabriti da
organizujete sopstvene radionice.

Kljuéne poruke

e Ejdzizam je svuda oko nas

e Sve starije osobe su razliite ali
ejdZizam pretpostavlja da je starenje
jednako iskustvo za sve

e Moramo ustajati protiv ejdzizma i toga
kako starije osobe C&esto bivaju
predstavljene u stereotipima zbog svojih
godina

e Zivimo u svetu u kome su stariji esto
liSeni svojih prava. Ovo se mora
promeniti!

e Promovisimo raznolikost tokom citavih
nasih Zivota, ukljuCujuéi kasniju Zivotnu
dob.

Ovaj Bilten nastao je uz pomoé Evropske
Unije kroz program POMOC CIVILNOM
DRUSTVU | MEDIJIMA 2014.-2015. Za sadrzZaj
Biltena su u potpunosti odgovorni partneri u
projektu Inicijativa za socijalno ukljuCivanje
starijih osoba i ni na koji naCin se ne moze
smatrati da on odraZzava stavove Evropske
Unije.

Lipeen kpct Ha PenyBauka Makenonja v/':a?:: + Crveni krst Crne Gore
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